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1. IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

CURSO: Arquivologia PERIODO LETIVO: 1° Semestre - 2022 TURMA 1
DISCIPLINA TEORIA DA ADMlNlSTRAgAO EM SIGLA: |HB117
UNIDADE DE INFORMAGAO
CARGA HORARIA 60 CREDITOS: 4
TEORICA: 60 PRATICA: PRE-REQUISITO:
PROFESSOR(ES):

MOISES DA SILVA E SILVA-Responsavel

EMAIL(S) Mss.arquivo@gmail.com

Horéario das aulas tedricas Horério das aulas Préaticas Horério e local de atendimento de
alunos

2. EMENTA (conforme o PPC do curso)

Antecedentes histéricos da administragdo. Conteldos e objeto de estudo da Administragdo. A administragdo na sociedade moderna e
suas perspectivas futuras. Principais abordagens do pensamento administrativo. Aplicagdo ao das abordagens tedricas ao ambiente
organizacional da informacao.

3. OBJETIVOS

3.1 GERAL (conforme o PPC do curso)

Proporcionar aos alunos condi¢gdes de aplicabilidade de conhecimentos tedrico-praticos da teoria geral da Administracdo nos
ambientes e servigos de informacéao.

3.2 ESPECIFICOS (se houver)

. Conhecer os principios gerais da administracgéo;

. Identificar e debater as escolas e teorias administrativas;

. Apresentar as teorias da Administracdo, seus fundamentos e suas contribuicdes a sociedade, dentro de um
contexto histdrico;

. Estabelecer uma relagcdo da Administracdo com o campo da Arquivologia e Ciéncia da Informacéo

4. CONTEUDO PROGRAMATICO/CRONOGRAMA

Aulas ,
Datas i Conteldo Professor
Carga Tipo (T,P)*

Unidade | - Apresentacéo do Plano de Curso,
Metodologia de ensino, Antecedentes

20/10/2022 4 Tedrica  histéricos; Principios gerais de administracéo; A MOISES DA SILVA E SILVA
evolucao dos conceitos das teorias.

Unidade | - Teoria das organizacoes;
Caracteristicas basicas de uma organizacéao;
Administracdo na Sociedade atual; Arquivo
enquanto Organizacao.

Unidade | - Teoria das organizacdes;
Caracteristicas basicas de uma organizagéao;
Administracao na Sociedade atual; Arquivo
enquanto Organizacao.

Administracdo na Sociedade atual; Arquivo
enquanto Organizacao.

Avaliacao | - Antecedentes histdricos; Principios
gerais de administracao; A evolugdo dos
conceitos das teorias; Teoria

27/10/2022 4 Teorica MOISES DA SILVA E SILVA

03/11/2022 4 Teodrica MOISES DA SILVA E SILVA

10/11/2022 4 Tedrica

MOISES DA SILVA E SILVA

17/11/2022 4 Tedrica MOISES DA SILVA E SILVA



das organizacdes; Caracteristicas basicas de
uma organizacdo; Administracdo na Sociedade

17/11/2022 4 Teobrica . e MOISES DA SILVA E SILVA
atual; Arquivo enquanto Organizacéo.
Variaveis, escolas e precursores. Elementos da

24/11/2022 4 Teérica  Administracdo. Niveis da administragdo, MOISES DA SILVA E SILVA

Tarefas: Administracado Cientifica.

01/12/2022 4 Tedrgn ol LLUEL SIBEEEH0E. MBEE. 1201 MOISES DA SILVA E SILVA
Classica e neoclassica;

Teoria da Burocracia; Teoria Estruturalista;
08/12/2022 4 Tedrica  Teoria das Rela¢cdes Humanas; MOISES DA SILVA E SILVA

Teoria do Comportamento organizacional.

15/12/2022 4 Tedrica  Teoria dos Sistemas; Teoria da Contigéncia. = MOISES DA SILVA E SILVA

22/12/2022 4 Teodrica Avaliacéo Il MOISES DA SILVA E SILVA
Administracao privada, estatal e autbnoma,

05/01/2023 4 Tedrica  Administragdo de ONG’s, Administracéo de MOISES DA SILVA E SILVA
Empresas.
Misséo, Viséo e Valores, Habilidades do

12/01/2023 4 Tedrica  Administrador. Teoria da Agdo comunicativa.  MOISES DA SILVA E SILVA

Gestéo da Informacéo e Conhecimento,

19/01/2023 4 Tedrica  Administrador ou Gestor de Unidade de MOISES DA SILVA E SILVA
Informacéao
Inovacdo em Administracdo, Administracdo de
26/01/2023 4 Tedrica  Tecnologias da Informagdo e Comunicacao. MOISES DA SILVA E SILVA
02/02/2023 4 Tedrica Avaliacao Il MOISES DA SILVA E SILVA

*Aula teérica ou pratica
**Em caso de disciplinas compartilhadas

5. PROCEDIMENTOS DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM

1- Metodologias de exposicdo de conteldos pelo professor, com estudos de casos ficticios e reais;

2- Estudo dirigido com textos e exemplos reais de aplicacdo das ;

Metodologias ativas: projeto de aplicagcdo tedérico-pratica do conhecimento adquirido durante as aulas, Recurso
didaticos: slides, links de sites, videos.

6. PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

AV1 (10) + AV2 (10) +AV3 (10) = 10

3

MF = (MEEx2) + PF
Legenda: 3
MF: Média Final

MEE: Média dos Exercicios Escolares

Conforme RESOLUCAO N° 023/2017 - CONSEPE - "Art. 10 - O discente que obtiver o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia e Média dos Exercicios Escolares (MEE) igual ou superior a 8,0 (oito virgula zero) sera considerado aprovado na disciplina e
dispensado da prova final (PF), resguardado o direito de realiza-la."

7. REFERENCIAS (conforme PPC do Curso, e o disposto no Inciso IV, Art. 13, da Resolugédo n°® 020/2019, de
16/12/2019)

7.1 BASICA (no méaximo de 03 indicagdes)

ANDRADE, R. O. B.; AMBONI, N. Teoria geral da administragdo: das origens as
perspectivas contemporaneas. Sdo Paulo: Makron Books, 2007.
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Atlas, 2006.
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teoria e processos. Sdo Paulo: Pearson, 2005.

CHIAVENATO, |. Teoria geral da administragéo. 7. ed. Sao Paulo: Campus, 2003.

CHOO, Chun Wei; ROCHA, Eliana. A organizacdo do conhecimento: como as
organizagdes usam a informagéo para criar conhecimento, construir conhecimento e tomar
decisdes. Sdo Paulo: SENAC, 2003.

DRUMMOND, Rivadavia Correa. Gestédo do conhecimento em organizacgdes: proposta de
mapeamento conceitual integrativo. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

LACOMBE, Francisco; HEILBORN, Gilberto. Administracao: principios e tendéncias. Sao

Paulo: Saraiva, 2003.

MASIERO, Gilmar. Administracdo de empresas: teoria e fungdes com exercicios e casos.
S&o Paulo: Saraiva, 2007.
LIMA, Suzana Maria Valle. Mudanca organizacional: teoria e gestdo. Rio de Janeiro: Ed.

FGV, 2003.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracdo: da revolugdo urbana a revolucéo
digital. 6. ed. S&o0 Paulo: Atlas, 2006.

7.2 COMPLEMENTAR (ho maximo de 05 indicag¢6es)

BARBALHO, Célia Regina Simonetti. Planejamento estratégico: uma analise metodoldgica. Inf.Inf., Londrina, v.2, n.1, p.29-44, jan./jun.

1997.

BRANICIO, Simone de A. R.; CASTRO FILHO, Claudio M. O trabalho do dirigente de unidade de informacdo sob diferentes
perspectivas administrativas. Revista Perspectivas em Ciéncia da Informacéo, v. 12, n.3, p.142-155, set./dez. 2007.
LOPES, Uberdan dos Santos. Arquivos e a organizacdo a gestdo documental. Revista ACB: Biblioteconomia em Santa Catarina, v. 9,

p. 113-122, 2004.

VERGUEIRO, Waldomiro; MIRANDA, Angélica C. D. (orgs). Administragdo de Unidades de Informacdo. Rio Grande, RS: Editora

FURG, 2007.
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